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Ton champ d’expertises inclut la capacité a superviser une équipe et des opérations avec efficience et bienveillance, mais
aussi, a offrir un service d'exception a tes clients?-

Tu sais créer un environnement de travail mobilisant et sécuritaire? Travailler physiquement est ton carburant? On a besoin
de ton talent pour assurer la bonne gestion de notre cour et notre entrep6t!-

Grace a ton savoir-faire, tu contribueras aux projets de nos précieux clients en leur offrant le service de proximité et de
qualité qui fait notre fierté.-

Viens batir ton avenir au sein de la grande équipe BMR Avantis! Postule dés maintenant!-

Ton champ d'expertises

Avoir de I'expérience dans la conduite d’'un chariot élévateur sera pour toi un atout pour récolter ce poste. Si-tu n’en as pas,
ce n'est pas un probléme : on te formeral!

Ton champ de responsabilités

En tant que gérant(e) d’entrep6t et de cour : -

e Tu assures la planification, supervision et coordination des opérations de la cour et de I'entrep6t.-

e Tu coordonnes les activités reliées a la livraison. -

e Tu accueilles chaleureusement les clients et leur offre un service de qualité. —-

e Tu motives et encadres ton équipe pour assurer un bon rendement.-

e Tu veilles a ce que ton équipe soit bien outillée et formée pour réaliser ses taches efficacement. -

e Tu communiques efficacement avec les coéquipiers et gestionnaires a I'intérieur du magasin afin d’assurer une
saine gestion des opérations. -

e Turésous les situations problématiques au besoin, tout en sécurisant le client.-

e Tu veilles a faire respecter minutieusement les politiques et procédures, notamment en matiére de santé et sécurité
au travail.-

e Tut'impliques dans la gestion des ressources humaines.-

e Tu t'assures du maintien de la propreté de la cour et de I'entrepot. -
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Rabais coéquipier et programme de reconnaissance

Service de télémédecine 24/7 pour toi et ta famille

Assurances collectives avec participation financiére de I'employeur
Congés personnels et maladie

Possibilités d'avancement

Vétements de travail payés

Plage horaire variée

Formations complétes et rémunérées

Rémunération variable
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Rémunération variable

Ta seconde famille

Viens grandir au sein de BMR Avantis Riviére-du-Loup, une branche de la grande famille Avantis Coopérative. C'est un
milieu de choix pour cultiver ton champ d'appartenance a une équipe unie et solidaire, ou I'entraide et la bienveillance
font pousser les projets communs. Avantis Coopérative, c’est une famille de 1 350 coéquipiers passionnés ceuvrant
dans plus de 100-places d'affaires, opérées sous différentes banniéres telles que Sollio Agriculture, BMR, New
Holland et Sonic.

Cultive avec nous l'esprit coop

e Tu travailles pour les familles, les producteurs agricoles et les entrepreneurs de ta région.[i-

e Tu contribues a redonner a la communauté.-

e Tu es le(la) coéquipier(ére) d’'une grande famille qui prone les valeurs d’esprit de famille, d'intégrité, d’'audace et
d’engagement.l{-

On t'attend avec impatience!
La famille Avantis, par ses valeurs et ses gestes, désire contribuer a faire de notre coopérative une référence inspirante,

un milieu de travail rassembleur et inclusif ou chacun, peu importe sa différence, peut grandir et s’épanouir a son plein
potentiel!



